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Prot. n.J§39% del 27.08.2019
OGGETTO: L.R. 16/96 richieste parzialmente inevase — Ripubblicazione in II Fase .

Ai Centri per I'Impiego della
Provinciadi CATANIA

e p.c. al Dirigente del Servizio X
CPI di CATANIA

In riferimento alla richiesta del Servizio X del Dipartimento Regionale Sviluppo Rurale e Territoriale, prot. n.
39680 del 21 agosto 2019 - che si allega in copia - s'informano gli uffici in indirizzo che la stessa ¢ rimasta
parzialmente inevasa per: '

- n°1 Bracciante Agricolo — Sez. di Ramacca.

Pertanto, presso questo CPI — in via XXIV maggio n.24 - si procedera con |' ulteriore pubblicazione (II Fase)
della chiamata d'avviamento che si svolgera dal 28.08.2019 al 30.08.2019, negli orari di ricevimento al pubblico.

Cordiali saluti,

1l Reﬁpﬁnsablledel Procedimento
Sfr. ;_Qir,ettiz\{(‘%lda Baldo)

\ §

P] Ramacca

Dipartimento Regionale del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative 1
Dirigente Generale, Dott.ssa Francesca Garoffolo
Via Tmneratore Federico n 52/70- Palermo -90143
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OGGETTO: Richiesta emissione elenchi di operai forestali avviabili al lavoro per interventi relativi ai progetti per
esecuzione lavori forestali (contingente 151sti e 101sti).
Comune lavori Raddusa Distretto 5 Cantiere forestale lavori localita: Bottazze

Al Servizio Ufficio Provinciale del Lavoro - Centro per I'Impiego di RAMACCA
' Recapito di Raddusa :

Al Perito Forestale SALVATORE MARINO U.T. di Ramacca

Al Responsabile Servizio Protezione e Prevenzione
Al Responsabile del Servizio Denuncia Telematica Assunzioni

Alla U.O. n. I- Affari generali e coordinamento delle attivita finanziarie
SEDE

Dovendo lo scrivente Servizio 11 procedere alla esecuzione di interventi relativi ai progetti per esecuzione lavori
forestali connesst alla gestione di propria competenza, si richiede di voler emettere elenco per n. 16 (sedici) operai
forestali avviabili al lavoro, attingendo dai contingenti della graduatoria unica distrettuale come introdotta dall’art. 12
della L. R. n® 5 del 28.01.2014 e s.m.i., appartenenti all’elenco speciale di cui all’art. 45 ter, della L. R. 0°16 del
06.04.1996 ¢ s.m.i. ed appartenenti ai contingenti di cui all’art. 46 lettera b e ¢) della L.R.16/96 ¢ S.m.i. (101sti e

1S1sti)

8i chiede I'elenco per un totale di n°® n. 16 (sedici) operai forestali, in possesso delle seguenti qualifiche:

N. 15 (quindici)  con la qualificadi bracciante agricolo
N. 1 (uno) con la qualificadi motodecespugliatore

e con evidenziato il contingente di appartenenza dei singoli lavoratori.
L’avviamento al lavoro dei predetti operai forestali & subordinato alla emissione dei decreti di finanziamento e

impezno dei progetti. alla costituzione delle squadre di lavoro essenziali per 'esecuzione dei lavori di progetto, nonché al

perfezionamento e/o alla verifica delle procedure e degli adempimenti previsti dalla normativa vigente (sorveglianza

sanitaria, comunicazioni al C. O. di avvio al lavoro, ecc.).

Fermo restando (e in subordine a) tali condizioni, ’avviabilita al lavoro & previsto presumibilmente a far data dal

per n° 20 (venti) gg.ll. valide ai fini previdenziali per ciascun lavoratore.

Si precisa che, sulla base dei lavori da svolgere e soprattuito in base alle dotazioni e disponibilitd finanziarie all’uopo

rrasferite e disponibili, in prosecuzione temporale rispetto alla presente richiesta, I’ Amministrazione potrd prorogare il

contratto di avviamento sempre entro il limite delle giornate previste dalla fascia di ggmsw occupazionale di

appartenenza del lavoratore. 2

1l Direttore Lavori proponente
Ang. reoria)




