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OGGETTO: Avviamento lavoratori forestali — Pubblicazione richiesta di avviamento operai braccianti agricoli
151sti, 101sti e 78sti .

Al CPI di Caltagirone
Al CPI di Grammichele

Ai Comuni di Ramacca,
Castel di ludica
Raddusa

In riferimento alla nota del Servizio 11 del Dipartimento Regionale Sviluppo Rurale e Territoriale del 04.10.2019.
prot. n.52551, che si trasmette in allegato, si informano gli uffici in indirizzo — per la conseguente pubblicazione - che
dal 07.10.2019 al 09.10.2019, negli orari di ricevimento al pubblico, presso il Centro per I''mpiego di Ramacca in
via XXIV Maggio n.24, sara effettuata la chiamata degli operai forestali avviabili al lavoro, in possesso dei requisiti
richiesti e descritti specificatamente nella nota sopra citata.

Cordiali saluti, '

I Diri | di Ramacca

Dipartimento Regionale del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative 1
Dirigente Generale, Dott.ssa Francesca Garoffolo
Via ITmneratare Federico n 52/70- Palermo -90143
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OGGETTO: Richiesta emissione elenchi di operai forestali avviabili al lavoro per interventi relativi ai progetti per
esecuzione lavori forestali (contingente 151sti ¢ 101sti e 78sti).

Al Servizio Ufficio Provinciale del Lavoro di Catania
‘ Ai CPLdi
CALTAGIRONE
SCORDIA
" GRAMMICHELE
RAMACCA

Al Petiti Forestali U.T. Loro Sedi

Al Responsabile Servizio Protezione e Prevenzione

Al Responsabile del Servizio Denuncia Telematica Assunzioni
Alla U.O. n. I- Affari generali e coordinamento delle attivita finanziarie
SEDE

Dovendo lo scrivente Servizio 11 procedere alla esecuzione di interventi relativi ai progetti per esecuzione lavori
forestali connessi alla gestione di propria competenza, si richiede di voler emetfere elenco per gli operai forestali
avviabili al lavoro, attingendo dai contingenti della graduatoria unica distrettuale come introdotta dall’art. 12 della L. R.
n° 5 del 28.01.2014 e s.m.i., appartenenti all’elenco speciale di cui all’art. 45 ter, della L. R. n°16 del 06.04.1996 e s.m.i.,

ai contingenti di cui all’art.46 lettera b e c) della L.R.16/96 e S.m.i. ( 101sti e 151sti e al contingente di cui all’art. 44,
comma 7, L.R. 14/2006 e s.m.i. (78sti) che nell’anno 2019 non hanno effettuato nessun turno di lavoro presso i

cantieri forestali dello serivente ufficio.

Si chiede I'elenco degli operai forestali, in possesso della qualifica di bracciante agricolo e con evidenziato il
contingente di appartenenza dei singoli lavoratori. ;

L’avviamento al lavoro dei predetti operai forestali ¢ subordinato alla emissione dei decreti di finanziamento e

impegno dei progetti, alla costituzione delle squadre di lavoro essenziali per I’esecuzione dei lavori di progetto, nonché al

perfezionamento e/o alla verifica delle procedure e degli adempimenti previsti dalla normativa vigente (sorveglianza

sanitaria, comunicazioni al C. O. di avvio al lavoro, ecc.).

Fermo restando (e in subordine a) tali condizioni, I"avviabilita al lavoro & previsto presumibilmente a far data dal data
nullaosta per n® 20 (venti) gg.11. valide ai fini previdenziali per ciascun lavoratore.

Si precisa che; sulla base dei lavori da svolgere e soprattutto in base alle dotazioni e disponibilita finanziarie all’uopo
trasferite e disponibili, in prosecuzione temporale rispetto alla presente richiesta, I’ Amministrazione potra prorogare il
contratto di avviamento sempre entro il limite delle giornate previste dalla fascia di garanzia occupazionale di
appartenenza del lavoratore.

Per fattori che interessano la organizzazione del lavoro non & possibile effettuare alcun spostamento di cantiere.

Il Dirigange Provinciale
{Doit;ssaML/X@ggo)




