
INTERVENTO OGGETTO IMPEGNI 2011 IMPEGNI 2012 IMPEGNI 2013 MEDIA previsione 2016 IMPEGNI 2016

O1 Spesa personale 4.100.404,23€      3.819.820,90€   3.772.075,49€     3.897.433,54€      3.717.607,00€     3.665.138,63€      

O3 buoni pasto 30.000,00€          5.000,00€          -€                    -€                     - -€                     

O3 MISSIONI E FORMAZIONE6.000,00€            5.613,00€          5.598,00€           5.737,00€             5.000,00€            3.316,14€            

O7 IRAP 248.199,69€         236.471,24€      234.741,02€        239.803,98€         216.944,06€        219.630,97€         

TOTALE COSTO 4.384.603,92€      4.066.905,14€   4.012.414,51€     4.154.641,19€      3.939.551,06€     3.888.085,74€      

Per:

DIVERSI Missioni e formazione interv. 036.000,00€            5.613,00€          5.598,00€           5.737,00€             5.000,00€            3.316,14€            

30509400481 Rimborso per comandi c/altri enti41.584,12€          -€                   4.097,54€           15.227,22€           7.500,00€            

30105100350 proventi art. 208 c.s. X cap.736 e 74072.310,89€          35.205,16€        25.000,00€          38.060,91€           39.750,00€          39.750,00€          

30104500241 diritti rogito al Segretario U. cap. 1405.992,66€            -€                   609,72€              -€                     - -€                     

20201600135 indennità l.r. 17/90  VV.UU.21.845,45€          20.681,96€        21.614,07€          -€                     19.687,00€          19.687,00€          

20504400237 notifiche c/altri enti (U. cap. 141)11.123,00€          -€                   119,52€              -€                     1.000,00€            -€                     

10100100011 ici tarsu per incentivi (u. cap.390)10.000,00€          10.000,00€        -€                    6.666,67€             5.000,00€            5.000,00€            

20504400235 compenso referente unione erei (cap.9)10.763,60€          -€                   19.304,17€          -€                     8.927,00€            8.927,00€            

20202500150 Quota 4% l.r.41/96 art. 16 -€                     44.500,00€          -€                     -€                     

categorie protette compreso central.229.605,00€         229.605,00€      229.605,00€        229.605,00€         229.605,00€        229.605,00€         

601-602-648elezioni referendum e amministrative (cap.601-602-648) 70.700,00€          70.700,00€          

388.101,72€         270.423,16€      325.448,02€        327.990,97€         387.169,00€        376.985,14€         

Per Rinnovo contratti:

BIENNIO 2004/2005 131.647,00€         117.407,00€      117.407,00€        122.153,67€         117.407,00€        117.407,00€         

BIENNIO 2006/2007 135.248,00€         123.400,00€      123.400,00€        127.349,33€         123.400,00€        123.400,00€         

BIENNIO 2008/2009 108.000,00€         101.200,00€      101.200,00€        103.466,67€         101.200,00€        101.200,00€         

Contratto segretario  27.284,70€          -€                    € -   -€                    -€                     

vacanza contrattuale 201012.810,00€          12.810,00€        12.810,00€          12.810,00€           12.810,00€          12.810,00€          

sub totale                             (-)414.989,70€         354.817,00€      354.817,00€        374.874,57€         354.817,00€        354.817,00€         

Totale Spesa  3.581.512,50€      3.441.664,98€   3.332.149,49€     3.451.775,66€      3.197.565,06€     3.156.283,60€      

totale media

10.355.326,97€  3.451.775,66€  

spesa corrente costo personale

incidenza 

percentuale

€ 8.355.995,87 € 3.888.085,74 46,53
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