REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana COESIONE
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro ITALIA 21-27 Finanziat
Dipartimento Regionale del Lavoro, dall'Sf\'iz:e europea
dell'Impiego, dell'Orientamento, dei Servizi e della attivita formative NextGenerationEU
Servizio VI

Coordinamento Servizi Centri per I'lmpiego — Politiche Giovanili -
Politiche Precariato

Prot.n. 301 17 Ramacca 28/04/2025

Oggetto: Avviamento lavoratori forestali — Pubblicazione richiesta emissione elenchi lavoratori avviabili al
cantiere Gaeto nel comune di Ramacca.
Distretto 5 — III FASE

Ai CPI della prov. di Catania

Ai comuni di Ramacca
Castel di Iudica
Raddusa

e.p.c. Al Dirigente del Servizio IX
CPI di Catania

Conseguente alla chiamata effettuata in data 16/04/2025 — con prot .n. 27593 — per dare riscontro alla
richiesta di operai forestali gia pervenuta dal Servizio 11 di Catania del Dipartimento Regionale Sviluppo
Rurale e Territoriale — con prot. n. 39860 del 14/04/2025 — e preso atto che la stessa € rimasta parzialmente
inevasa - anche successivamente alla chiamata effettuata in seconda fase - con la presente si procede alla
ripubblicazione in terza fase per:

n . 1 Bracciante Agricolo

Pertanto, per gli ulteriori dettagli, si trasmette in allegato la nota prot. n. 39860 del 14/04/2025 , dove si
evidenzia che la richiesta riguarda gli operai appartenenti al contingente 151sti, 101sti e 78sti.

In ottemperanza a quanto disposto dal Dirigente Generale del Dipartimento Regionale del Lavoro, con
la nota prot. n. 11551 del 13/03/2024, la richiesta pervenuta verra evasa ai sensi della direttiva gia in
precedenza emanata dallo stesso Dipartimento con prot. n. 17707 del 09 aprile 2020 e, pertanto, la presente
viene trasmessa con posta elettronica, per ’opportuna pubblicazione all’Albo e nei siti istituzionali, ai
comuni interessati e agli altri CPI del Distretto n. 4, e cio al fine di mettere a conoscenza gli operai forestali
interessati. Quest’ultimi, avranno cura di far pervenire a questo Centro per I’'Impiego — con Pinvio di
comunicazione e-mail al seguente indirizzo: sc21c00@regione.sicilia.it — eventuali giustificativi al non
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avviamento (per ragioni di malattia, maternita, infortunio, altro avviamento e/o altre cause di forza
maggiore) ovvero altre comunicazioni pertinenti ed utili. Le suddette comunicazioni possono essere
trasmesse dagli interessati anche tramite le OO. SS., a cui rilasceranno apposita delega corredata dal
documento d’identita.

Questo ufficio, trascorsi tre giorni lavorativi - a decorrere dalla data odierna di pubblicazione —
provvedera alla trasmissione al Servizio 11 dell’elenco degli operai da avviare, secondo la posizione in
Graduatoria Forestale definitiva attualmente in vigore

Cordiali saluti

Il collaboratore sig.ra Grazia Montalbano

/

Il Responsabile de 19 edimento Il Dirigente de PI dirRamacca
Istr. Dir. Jda Baldo e [ dpe] T Dott. Klbe zzone
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OGGETTO: Richiesta emissione elenchi di operai forestali avviabili al lavoro per interventi forestali vari. Data inizio
lavori presunta: _$ .5/ Y

Comune lavori Ramacca Distretto 5 Cantiere forestale lavori localita: Gaeto

AL DIRIGENTE GENERALE DEL DIPARTIMENTO REGIONALE DEL LAVORO
i i e
AL SERVIZIO CENTRO PER L’IMPIEGO DI CATANIA CPI DI RAMACCA
AIl' UFFICIO AMM.NE OPERAI FORESTALI - SEDE
Al SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE - SEDE
AL CAPO OPERAIO L.T.1. VIRZI’ FILIPPO ¢/o Recapito dii RAMACCA

Dovendo lo scrivente Servizio 11 procedere alla esecuzione di interventi di carattere stagionale relativi ai progetti
per esecuzione lavori forestali connessi alla gestione di propria competenza, si richiede di voler emettere elenco per gli
operai forestali avviabili al lavoro, attingendo dai contingenti della graduatoria unica distrettuale come introdotta dall’art.
12 della L. R. n° 5 del 28.01.2014 e s.m.i., appartenenti all’elenco speciale di cui all’art. 45 ter, della L. R. n°16 del

06.04.1996 e s.m.i., ai_contingenti di cui all’art.46 lettera b e ¢ della L.R.16/96 ¢ S.m.i. (151sti) e (101sti) e al
contingente di cui all’art. 44, comma 7, L.R. 14/2006 e s.m.i. (78sti),
Si chiede 1’elenco per un totale di n° 33 (trentatre) operai forestali, in possesso delle seguenti qualifiche:

e N 22 (ventidue) con la qualifica di bracciante agricolo
e N 4 (quattro ) con la qualifica di decespugliatorista

e N 3 (tre) con la qualificadi costruttore muri a secco
&N (uno) con la qualifica di motoseghista
e N3 (tre) con la qualifica di caposquadra

e con evidenziato il contingente di appartenenza dei singoli lavoratori.

L’avviamento al lavoro dei predetti operai forestali & subordinato alla emissione dei decreti di finanziamento e

dei progetti, alla costituzione delle s di lavoro essenziali per I’esecuzione dei lavori di progetto, nonché al

perfezionamento e/o alla verifica delle procedure e degli adempimenti previsti dalla normativa vigente (sorveglianza
sanitaria, comunicazioni al C. O. di avvio al lavoro, ecc.).
Sara cura di questa Amministrazione informare i lavoratori della data di effettivo avviamento al lavoro per n° 20 (venti)
gg.ll. valide ai fini previdenziali per ciascun lavoratore.
Si precisa che, sulla base dei lavori da svolgere e soprattutto in base alle dotazioni e disponibilita finanziarie all’uopo
trasferite e disponibili, in prosecuzione temporale rispetto alla presente richiesta, I’ Amministrazione potra prorogare il
contratto di avviamento sempre entro il limite delle giornate previste dalla fascia di garanzia occupazionale di
appartenenza del lavoratore.

Il Direttorg.dei lavori
Ing. Eli oria




